
Титульний аркуш 

 
30.04.2026 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

Л-2026/1333 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення) 

 

Голова Правлiння    Михайло ВЛАСЕНКО 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Проміжний звіт 

Акцiонерне Товариство "Iдея Банк" (19390819) 

за 1 квартал 2026 року 

 

Рішення про затвердження проміжного звіту:  

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство 

з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення проміжної інформації: 

Проміжну інформацію 

розміщено на власному 

вебсайті емітента 

 https://www.ideabank.ua  30.04.2026 
 

(URL-адреса вебсайту) 

 

(дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

Дата, номер рiшення та орган, який прийняв рiшення про затвердження промiжної iнформацiї, не 

надається, оскiльки затвердження промiжної iнформацiї не здiйснювалось; 

 

Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення  вiдсутня; 

 

Iнформацiя щодо осiб, якi надають забезпечення за зобовязаннями емiтента  вiдсутня; 

 

В емiтента вiдсутнi судовi справи, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше 

вiдсоткiв активiв Банку на початок звiтного перiоду; 

 

Посадовi особи Банку не володiють акцiями емiтента; 

 

Органiзацiйна структура не розмiщена на веб-сайтi Банку.Органiзацiйна структура Банку у виглядi 

схематичного зображення розмiщена у складi регулярної промiжної iнформацiї Банку за  1 квартал 2026 

року  за посиланням https://ideabank.ua/uk/about/finance-reports 

 

АТ "Iдея Банк" здiйснює банкiвську дiяльнiсть, тому  "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї 

основних видiв продукцiї", та "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не надається; 

 

Банк не має участi в iнших юридичних особах; 

 

Облiгацiї та iншi цiннi папери Банком не випускались; 

 

Деривативнi цiннi папери Банком не випускались; 

 

Емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй у звiтному перiодi не здiйснювалось; 

 

Придбання власних акцiй у звiтному перiодi не було; 

 

Працiвники Банку не володiють акцiями АТ "Iдея Банк iншими (крiм акцiй) цiнними паперами; 

 

Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв Банкна звiтну дату вiдсутня; 

 

Банк не здiйснював огляд промiжної фiнансової звiтностi за 1 квартал 2026 року; 

 

Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв 

вiдсутня; 

 

Iнформацiя про вчинення значних правочинiв вiдсутня; 

 

Iнформацiя про вчинення значних правочинiв, щодо вчинення яких  є заiнтересованнiсть вiдсутня-  на 

протязi звiтного перiоду такi правочини не укладались; 

 

Промiжна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску  

боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо) не надається, оскiльки Банк не 

здiйснював емiсiю боргових цiнних паперiв у звiтному перiодi. Непогашенi  випуски боргових цiнних  

паперiв вiдсутнi. 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування Акцiонерне Товариство "Iдея Банк" 

2 Скорочене найменування АТ "Iдея Банк" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
19390819 

4 Дата державної реєстрації 22.10.1991 

5 Місцезнаходження 

79008, Україна, Львівська обл., мiсто Львiв, Валова,11. 

Фактичне: 79008, Україна, Львівська обл., мiсто Львiв, 

Валова,11 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
info@ideabank.ua 

11 Адреса вебсайту https://www.ideabank.ua 

12 Номер телефону (032)235-09-20 

13 Статутний капітал, грн 323072875 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
1031 

17 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

N64.19 - Iнше грошове посередництво 

д/в 

д/в 

18 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Нацiональний банк України 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032106 

 IBAN UA603000010000032008105301026 

 Валюта рахунку нацiональна валюта 



2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "Кредобанк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09807862 

 IBAN UA923253650000000000016004002 

 Валюта рахунку iноземна валюта 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "ПУМБ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14282829 

 IBAN UA923253650000000000016004002 

 Валюта рахунку iноземна валюта 

4 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне Товариство "Укрексiмбанк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032112 

 IBAN UA923253650000000000016004002 

 Валюта рахунку iноземна ваклюта 

 

Інформація про рейтингове агентство: 

№ 

з/п 

Повне найменування, 

країна 

місцезнаходження, 

посилання на вебсайт 

агентства 

Ознака рейтингового 

агентства 

(уповноважене, 

міжнародне) 

Дата визначення або 

оновлення 

рейтингової оцінки 

особи або цінних 

паперів особи 

Рівень кредитного 

рейтингу особи або 

цінних паперів особи 

1 2 3 4 5 

1 ТОВ "Рейтингове 

Агенство "IВI - 

РЕЙТИНГ" 

Україна 

https://www.ibi.com.u

a/ 

Агентство, яке 

підтвердило 

кредитний рейтинг, 

визначений 

рейтинговим 

агенством, 

заснованим в 

іноземній державі: - 

авторизоване 

рейтингове агентство 

Підтвердження 

рейтингу особи 

24.02.2026 

Інвестиційний 

Категорія кредитного 

рейтингу: uaAA 

 



Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 №80051586 

30.01.2026 

Господарський суд 

Львiвської областi 

Витрати на штраф на 

користь держави 

Витрати на штраф на користь держави згiдно 

ВП № 80051586 зг. №ВД-Сл/2026-490 вiд 

30.01.2026р. 

Сплачено 

2 №464/6106/25 

23.01.2026 

Сихiвський районний 

суд у мiстi Львiв 

Витрати на оплату 

штрафу зг.ухвали суду 

Витрати на оплату штрафу зг.ухвали суду вiд 

23.01.26  справа № 464/6106/25  зг.Сл.записки 

№ВД-Сл/2026-779 вiд 16.02.2026  

Сплачено 

3 №119 

09.02.2026 

ФГВФО Сплачена пеня за 

неповну сплату 

регулярного збору за 

1кв.2025р. 

Сплачена пеня за неповну сплату регулярного 

збору за 1кв.2025р.згiдно листа вiд 10.02.2026р. 

згiдно служ.зап. №Р/2026-202 вiд 13.02.2026 без 

ПДВ  

Сплачено 

4 №362/Ж5/31-00-07-01-

05-17/19390819 (ППР 

№507/Ж10 

24.03.2026 

Центральне МУ ДПС 

по роботi з ВПП 

Сплата грошових 

зобов'язань за актом 

перевiрки 

Сплата грошових зобов'язань за актом перевiрки 

вiд 23.02.2026 № 

362/Ж5/31-00-07-01-05-17/19390819 (ППР 

№507/Ж10/31-00-07-01-05-22 вiд 24.03.2026) 

Сплачено 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Єдиний 

Акцiонер 

1 АЛКЕМI ЛIМIТЕД (ALKEMI 

LIMITED). Кiпр 

2 Наглядова 

рада Банку 

6 Пiотр Чарнецкi - Незалежний 

Директор, Голова Наглядової ради; 

 

Ольга Володимирiвна Лесик - 

Незалежна директорка, Заступниця 

Голови Наглядової Ради;  

 

Андрiй Васильович Демчук - 

Незалежний директор, член Наглядової 

Ради; 

 

Гжегож Копаняж - Незалежний 

директор, член Наглядової Ради; 

 

Марцiн Ольшевскi - Незалежний 

директор,член Наглядової ради; 

 

Роман Юрiйович Гороховських - 

представник акцiонера, член 

Наглядової ради. 

3 Правлiння 

Банку 

5 Михайло Валерiйович Власенко - 

Голова Правлiння; 

 

Олег Володимирович Луценко - Член 

Правлiння, Фiнансово- Операцiйний 

Директор;  

 

Ростислав Тарасович Синишин - Членк 

Правлiння, Директор з ризикiв; 

 

Володимир Васильович Малий - Член 

Правлiння, Директор з розвитку 

бiзнесу; 

 

Славомiр Павел Шляк - Член 

Правлiння, Адмiнiстративний 

Директор. 

 

 

 

 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада, яку 

займав за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Незалежна 

директорка, 

Заступниця Голови  

Наглядової ради 

Лесик Ольга 

Володимирiвна 
  1955 Вища 49 

ПАТ "Кредобанк" 

09807862 

Головний спецiалiст 

вiддiлу Бюро 

Правлiння 

Департаменту 

органiзацiї Банку, 

стратегiї i PR 

 

На даний час - 

Львiвський 

Нацiональний 

Унiверситет iм. 

Д.Галицького - 

лаборант кафедри 

гематологiї ФДПО 

 

 

 

 

05.08.2024 

3 роки 
Ні ж 

2 

Незалежний 

директор, Член 

Наглядової ради 

Гжегож Копаняж   1976 Вища 27 

 Приватний 

iнвестор, 

консультант 

д/в 

Приватний iнвестор, 

консультант 

 

 

 

 

05.08.2024 

3 роки 
Ні ч 

3 

Незалежний 

директор, Член 

Наглядової ради 

Марцiн Ольшевскi   1972 Вища 30 

HP Inc (Польща) 

д/в 

 Головний 

менеджер 

 

 

05.08.2024 

3 роки 
Ні ч 



4 

Незалежний 

директор, Член 

Наглядової ради 

Демчук Андрiй 

Васильович 
  1968 Вища 33 

Мiнiстерство 

економiки України 

37508596 

Член Спостережної 

Ради проекту "Закон 

України про 

фiнансову 

реструктуризацiю" 

05.08.2024 

3 роки 
Ні ч 

5 

Голова Наглядової 

ради,Незалежний 

директор 

Пiотр Чарнєцкi   1962 Вища 36 

ТзОВ "Фонд 

часткового 

гарантування 

кредитiв у 

сiльському 

господарствi" 

Укрвїна;"ХАСС 

Холдинг ЛТД" 

(HASS Holding Ltd). 

Кiпр 

44892603; 

CY101377221. 

Незалежний член 

Наглядової ради; 

 

Член 

консультацiйної 

Ради Директорiв. 

05.08.2024 

3 роки 
Ні ч 

6 

Представник 

акцiонера, Член 

Наглядової ради 

Гороховських Роман 

Юрiйович 
  1975 Вища 26 

ТзОВ "ТАС  

АГРО":ТзОВ "ТАС 

ЕССЕТ 

МЕНЕДЖМЕНТ" 

39096271; 37770013 

Заступник 

генерального 

директора з 

мiжнародного 

розвитку, Заступник 

директора 

фiнансового з 

мiжнародного 

розвитку; 

 

Заступник 

диркетора з 

контролю 

стратегiчних 

активiв, Начальник 

17.10.2025 

05.08.2027 
Ні ч 



департаменту 

контролю 

корпоративного 

фiнансування. 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада, яку 

займав за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Голова Правлiння 
Власенко Михайло 

Валерiйович 
  1964 Вища 37 

ВАТ "Астра Банк" 

д/в 

Голова Правлiння 

01.11.2023 

3 роки 
Ні ч 

2 

Член Правлiння, 

Фiнансово-операцiйн

ий Директор 

Луценко Олег 

Володимирович 
  1971 Вища 33 

ВАТ "Астра Банк" 

д/в 

Заступник Голови 

Правлiння 

01.11.2023 

3 роки 
Ні ч 

3 
Член Правлiння, 

Директор з ризикiв 

Синишин Ростислав 

Тарасович 
  1982 Вища 21 

АТ "Iдея Банк" з 

03.2016 до 

10.2022;ТОВ 

"НоваПей" -  з 

11.2022 до 

03.2024;ТОВ 

"ФIНАНСОВА 

КОМПАНIЯ "ЕВО" 

-  з 04.2024 до 

08.2025. 

АТ "Iдея Банк" - 

19390819; ТОВ 

"НоваПей" 

-38324133; ТОВ 

"ФIНАНСОВА 

КОМПАНIЯ 

"ЕВО";- 43170392. 

Член Правлiння; 

CRO, Директор з 

ризикiв, член 

Правлiння ;CRO, 

директор з ризикiв, 

член Правлiння . 

 

 

02.09.2025 

до 01.11.2026 
Ні ч 

4 Член Правлiння, Малий Володимир   1969 Вища 24 ПАТ "Альфа Банк" 01.11.2023 Ні ч 



Директор з розвитку 

бiзнесу 

Васильович  23494714 

Директор 

Департаменту 

роздрiбних 

продажiв 

3 роки 

5 

Член Правлiння, 

Адмiнiстративний 

Директор 

Шляк Славомiр 

Павел 
  1967 Вища 21 

ПАТ "Iдея Банк" 

(Бiлорусь 

д/в 

Член Правлiння, 

Директор 

Департаменту 

адмiнiстрацiї 

 

 

 

   

 

 

01.11.2023 

3 роки 
Ні ч 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада, яку 

займав за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Головний бухгалтер, 

Директор 

Департаменту 

бухгалтерського 

облiку та звiтностi 

Романюк Наталiя 

Сергiївна 
  1959 Вища 44 

ПАТ "Кредобанк" 

09807862 

Заступник 

Головного 

бухгалтера 

 

 

 

 

01.07.2010 

Необмежено 
Ні ж 

2 
Директор Служби 

внутрiшнього аудиту 

Стефанюк Богдан 

Iгорович 
  1981 Вища 23 

АТ "Iдея Банк" 

19390819 

Директор Служби 

внутрiшнього 

аудиту 

01.11.2011 

Необмежено 
Ні ч 

3 

Директор 

Департаменту 

контролiнгу 

Кравчук Олександр 

Володимирович 
  1974 Вища 29 

АТ "Iдея Банк"  

19390819 

Директор 

Департаменту 

контролiнгу 

21.03.2017 

Необмежено 
Ні ч 



4 

Директор служби 

комплаєнс 

контролю, головний 

комплаєнс - 

мененджер 

Бiберiна Яна 

Геннадiєвна 
  1983 Вища 19 

АТ 

"Таскомбанк";Акцiо

нерне товариство 

"Державний 

ощадний банк 

України"АТ 

"СБЕРБАНК";ПАТ 

"Укрсоцбанк" 

Схiдний 

комерцiйний 

макрорегiон 

(м.Донецьк);Публiч

не акцiонерне 

товариство 

"Укрсоцбанк" 

09806443;00032129; 

д/в;д/в;д/в. 

09.08.2023-18.11.202

5 - керiвник 

напрямку 

координацiї 

комплаєнс-контрол

ю банкiвської групи 

Служби комплаєнс; 

 

30.09.2019-02.08.202

3 - прийнято на 

посаду заступник 

начальника вiддiлу 

методологiчного 

забезпечення 

управлiння 

методологiчного 

забезпечення 

контроля комплаєнс 

ризикiв 

департаменту 

комплаєнс (за 

перiод роботи були 

переведення на iншi 

посади, звiльнена з 

посади заступника 

начальника 

управлiння-начальн

ика вiддiлу нагляду 

за дотриманням 

19.11.2025 

Необмежено 
Ні ж 



регуляторних вимог 

управлiння нагляду 

за дотриманням 

регуляторних вимог 

та методологiї 

департамента 

комплаєнс-контрол

ю та нагляду за 

дотриманням 

регуляторних вимог 

АТ "Ощадбанк"); 

 

04.04.2013-20.09.201

9 прийнято на 

посаду головного 

фахiвця з 

обслуговування 

заможних 

роздрiбних клiєнтiв 

Макiївського 

вiддiлення №2 (за 

перiод роботи були 

переведення на iншi 

посади, звiльнена з 

посади головного 

фахiвця вiддiлу 

комплаєнс); 

 

21.05.2011-02.04.201

3- головний 

економiст вiддiлу 

роздрiбного 

обслуговування 

фiзичних осiб 

Макiївського 

вiддiлення №210 

Групи вiддiлень №1 

(м.Донецьк)Департа

менту роздрiбних 

продаж; 

 

09.07.2010- 

20.05.2011- 

економiст 1 

категорiї вiддiлу 

роздрiбного 



обслуговування 

фiзичних осiб 

Макiївського 

вiддiлення групи 

вiддiлень №1 

(м.Донецьк) у складi 

департаменту 

роздрiбних продаж. 

5 
Корпоративний 

секретар 

Гошовська руслана 

Геннадiєвна 
  1981 Вища 20 

АТ "Iдея Банк" 

19390819 

Юристконсульт 

Юридичного 

Департаменту 

29.06.2022 

Необмежено 
Ні ж 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

29.06.2022 
Гошовська Руслана 

Геннадiївна 
  20 

Акцiонерне Товариство "Iдея Банк" 

19390819 

Юристконсульт Юридичного 

Департаменту 

Ні 

(032) 242-28-51 

ruslana.hoshovska@

ideabank.ua 

ж 

 



Організаційна структура 

Органiзацiйна структура Банку у виглядi схематичного зображення розмiщена у складi регулярної 

промiжної iнформацiї Банку за 1 квартал 2026  року  за посиланням 

https://ideabank.ua/uk/about/finance-reports   

 

3. Структура власності 

https://ideabank.ua/uk/about/corporative-management/struktura- vlasnosti 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об`єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об`єднання, опис дiяльностi об`єднання, строк участi особи у вiдповiдному об`єднаннi, роль особи в 

об`єднаннi, посилання на вебсайт об`єднання. 

 

Станом на 01.04.2026 року  АТ "Iдея Банк" входить до складу Асоцiацiї Компанiй  TAS Group. Володiє 

акцiями АТ "Iдея Банк" АЛКЕМI ЛIМIТЕД (ALKEMI LIMITED)(Кiпр). Мiсцезнаходження: Менандру, 

3, Глафкос Таувер, 3 поверх, офiс 301, 1066, Нiкосiя, Кiпр).  

 

Сучасна фiнансово-промислова група компанiй, яка спецiалiзується на банкiвських i страхових 

послугах, послугах з логiстики та лiзингу, сiльськогосподарському виробництвi, енергетицi, 

промисловостi, нерухомостi та девелопментi, венчурних проектах тощо. 

 

Група "ТАС" створена у 1998 роцi як одна iз перших бiзнес-груп України. Упродовж усього часу своєї 

дiяльностi Група "ТАС" демонструє позитивну динамiку розвитку, активно впроваджуючи сучаснi 

технологiї, пiдтримуючи новi проекти й iнвестуючи в українську економiку. 

 

Станом на 01.04.2026 року АТ "Iдея Банк" є учасником таких об'єднань та професiйних асоцiацiй: 

 

 - Фонд гарантування вкладiв фiзичних осiб - м.Київ, вулиця Сiчових Стрiльцiв,17. Фонд є 

державною,спецiалiзованою установою, яка виконує функцiї державного управлiння у сферi 

гарантування вкладiв фiзичних осiб. Основною цiллю дiяльностi Фонду є захист прав та iнтересiв 

фiзичних осiб- вкладникiв банкiв та фiлiй iноземних банкiв. АТ "Iдея Банк" зареєстрований учасником 

ФГВФО 02.09.1999 №055, реєстрацiйний номер учасника Фонду 058, Участь емiтента у Фондi 

регламентується Законом України "Про систему гарантування вкладiв фiзичних осiб";  

 

- Асоцiацiя українських банкiв - м.Київ, вул.М.Раскової,15. АУБ обєднує дiючi в Українi комерцiйнi 

банки та представляє iх системнi iнтереси у вiдносинах з Нацiональним банком, Верховною Радою, 

Кабiнетом Мiнiстрiв, Державною Податковою адмiнiстрацiєю та iншими державними структурами. 

Асоцiацiя українських банкiв створена в 1990 роцi як Всеукраїнська недержавна, незалежна, 

добровiльна    некомерцiйна органiзацiя. Банк став членом асоцiацiї у 1991 роцi. Членство АТ "Iдея 

Банк" в асоцiацiї носить безстроковий характер та не накладає обмежень на фiнансово-господарську 

самостiйнiсть банку; 

 

 - Перша Фондово-Торговельна система (ПФТС) - м.Київ, вул Червоноармiйська,72 ПФТС- електронна 

бiржа цiнних паперiв України, яка охоплює усi найбiльшi регiони України та пiдтримує роботу 

нацiональної електронної системи торгiвлi цiнними паперами. ПФТС заснована у лютому 1996 року i на 

сьогоднiшнiй день є одним iз найчисельнiших та найбiльш авторитетних об'єднань професiйних 

учасникiв ринку цiнних паперiв, що отримало визнання серед представникiв органiв державної влади та 

iнвесторiв на ринку цiнних паперiв, як в Українi, так i за її межами. АТ "Iдея Банк"є членом асоцiацiї з 

16.07.1998 року (реєстрацiйний №292). Членство носить безстроковий характер та не накладає 

обмежень на фiнансово- господарську самостiйнiсть банку; 

 

 - Асоцiацiя "УкрСВIФТ" , м. Київ,вул. Обсерваторна 21 а. Асоцiацiя об'єднує членiв та користувачiв 

мiжнародної системи обмiну платiжними повiдомленнями S.W.I.F.T. та є незалежною асоцiацiєю з 



неприбутковим статусом. Цiлями Асоцiацiї є: iнформування членiв та користувачiв СВIФТ про 

тенденцiї розвитку фiнансових технологiй та комунiкацiй; формулювання та впровадження полiтики 

розвитку мiжнародних телекомунiкацiйних систем на Українi; представлення iнтересiв українських 

фiнансових органiзацiй, що є членами та користувачами СВIФТ в органах державної влади та 

законодавчих органах. АТ "Iдея Банк" є членом Асоцiацiї з 2012 року, членство носить безстроковий 

характер та не накладає обмежень на фiнансово- господарську самостiйнiсть банку; 

 

- Асоцiацiя "ЄМА" , м. Київ, вул. Каховська,58. Цiлями Української мiжбанкiвської Асоцiацiї членiв 

платiжних систем "ЄМА" є: - забезпечення функцiонування й удосконалення системи колективної 

безпеки й спiльнi заходи щодо запобiгання шахрайських дiй з використання платiжних карток та 

електронних засобiв розрахунку та розвиток iнструментiв кредитного ризик-менеджменту для 

роздрiбного бiзнесу; - забезпечення взаємодiї , представлення iнтересiв та захист законних прав членiв 

Асоцiацiї в державних органах з питань розвитку безготiвкових рахункiв, юридичним i технологiчним 

питанням роздрiбного бiзнесу, безготiвкових платежiв громадян та пiдприємств та кредитного ризик- 

менеджменту; - пiдготовка й перепiдготовка спiвробiтникiв банкiв i державних органiв, вiдповiдальних 

за весь спектр питань пов'язаних з безготiвковими розрахунками, роздрiбним бiзнесом та 

ризик-менеджментом. АТ "Iдея Банк" є членом Асоцiацiї з 2017 року, членство носить безстроковий 

характер та не накладає обмежень на фiнансово-господарську самостiйнiсть банку;  

 

- Львiвська торгово- промислова палата, м. Львiв, Стрийський парк, 14. Львiвська ТПП є недержавною 

неприбутковою самоврядною органiзацiєю, що на добровiльних засадах об'єднує юридичних осiб та 

пiдприємцiв, а також їх об'єднання. Серед основних послуг, якi надає палата є: проведення семiнарiв, 

тренiнгiв та iнших навчальних заходiв для дiлових кiл в Українi та закордоном; сприяння налагодженню 

контактiв з зарубiжними партнерами шляхом проведення економiчних форумiв, конференцiй, 

презентацiй, зустрiчей, бiзнес-мiсiй; надання консультацiй з питань зовнiшньоекономiчної дiяльностi, 

допомога в пiдготовцi договорiв; третейський суд; послуги по сприянню реалiзацiї торгово-економiчних 

трансакцiй; оцiнка рухомого i нерухомого майна та нематерiальних активiв. Банк є членом Львiвської 

ТПП з 2018 року. Членство носить безстроковий характер та не накладає обмежень на 

фiнансово-господарську самостiйнiсть банку; 

 

 - ГРОМАДСЬКА ОРГАНIЗАЦIЯ "ВСЕУКРАЇНСЬКА АСОЦIАЦIЯ КОНТАКТНИХ ЦЕНТРIВ" 

зареєстрована 25.05.2010. Юридична адреса:08139, КИЇВСЬКА область, БУЧАНСЬКИЙ район, село 

БIЛОГОРОДКА.  

 

7 вересня 2022р ВГО "Всеукраїнська Асоцiацiя Контактних Центрiв" була перереєстрована як ГО 

"Всеукраїнська Асоцiацiя Контактних Центрiв Iнтернешнел" (UCCAI - Ukrainian Contact Center 

Association International) , що говорить про її зацiкавленiсть роботою не тiльки на внутрiшньому, але й 

зовнiшнiх ринках. 

 

Головною метою дiяльностi Асоцiацiї є об'єднання членiв Асоцiацiї, якi займаються iнновацiйною, 

науково-дослiдною дiяльнiстю у галузi контактних центрiв як невiд'ємної частини iнформацiйного 

вiдкритого суспiльства в Українi та сприяння задоволенню та захисту їхнiх законних соцiальних, 

економiчних, наукових, творчих, нацiонально-культурних та iнших спiльних iнтересiв. 

 

Членство носить безстроковий характер та не накладає обмежень на фiнансово-господарську 

самостiйнiсть банку. 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi.  

 

 

 



Банк не має спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами.  

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо).  

 

Фiнансова звiтнiсть Банку пiдготовлена на основi принципу iсторичної  вартостi за винятком частини 

iнвестицiйних цiнних паперiв, iнвестицiйної нерухомостi  та групи основних засобiв "Будiвлi", що 

оцiнюються за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд. Промiжна скороченiа фiнансова 

звiтнiсть складена вiдповiдно до  тих самих облiкових полiтик i методiв обчислення, що i в останнiй 

рiчнiй фiнансовiй звiтностi. 

 

Банк використовує оцiнки та припущення, якi впливають на суми, що визнаються у фiнансовiй 

звiтностi, та на балансову вартiсть активiв i зобов'язань протягом наступного фiнансового року. 

Розрахунки та судження постiйно переглядаються i базуються на попередньому досвiдi керiвництва та 

iнших факторах, у тому числi на очiкуваннях щодо майбутнiх подiй, якi вважаються обгрунтованими за 

iснуючих обставин. Крiм суджень, якi передбачають облiковi оцiнки, керiвництво також використовує 

професiйнi судження при застосуваннi облiкової полiтики.  

Амортизацiя  

Амортизацiя обєктiв примiщень, вдосконалень орендованого майна та обладнання розраховується 

прямолiнiйним методом з метою рiвномiрного зменшення первiсної вартостi до лiквiдацiйної вартостi 

протягом строку їх експлуатацiї. Земля та незавершене будiвництво не амортизуються. Перегляд строкiв 

корисного використання та норм амортизацiї здiйснюється наприкiнцi кожного року. Об'єкти основних 

засобiв припиняють визнаватися як активи в разi їх вибуття внаслiдок продажу, безоплатного 

передавання, лiквiдацiї та iнше. Нематерiальнi активи До нематерiальних активiв Банку вiднесенi 

лiцензiї на використання програм, придбане програмне забезпечення. Придбанi нематерiальнi активи 

облiковуються за первiсною вартiстю (iсторична/ фактична собiвартiсть), яка складається з фактичних 

витрат на придбання i приведення їх у стан, придатний до використання. Подальший облiк 

нематерiальних активiв здiйснюється за первiсною вартiстю (собiвартiстю) за вирахуванням 

накопиченої амортизацiї та накопичених збиткiв вiд знецiнення. При нарахуваннi амортизацiї 

застосовується прямолiнiйний метод. Перегляд строкiв корисного використання та норм амортизацiї 

нематерiальних активiв здiйснюється у разi обгрунтованої економiчної необхiдностi та наприкiнцi 

кожного звiтного року. Строки корисного використання нематерiальних активiв становлять 3 - 10 рокiв. 

Нарахування амортизацiї проводиться щомiсячно за нормами, розрахованими згiдно зi строками 

корисного використання, встановленими по кожному нематерiальному активу.  

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

 

Основним фiнансовим ресурсом Банку, що забезпечує його фiнансову сттiйкiсть є капiтал. Розмiр 

власного капiталу Банку на кiнець 1 кварталу 2026 року становив 2,603 млн. грн., збiльшився на 83 млн. 

грн.  у порiвняннi з минулим роком. Основним джерелом забезпечення росту власного капiталу є 

прибуткова дiяльнiсть. Норматив  регулятивного капiталу (НРК) на кiнець 1 кварталу 2026 року 

становив 13,652% (при встановленому Нацiональним банком України нормативному значеннi 10%), що 

свiдчить про достатнiй рiвень фiнансової стiйкостi Банку. Чистий прибуток Банку пiсля оподаткування 

за результатами 1 кварталу 2026 року склав 83  млн.грн., ( 1 квартал 2025 року - 188 млн. грн.)  

 

Станом на 01.04.2026 р. регулятивний капiтал Банку складав 1,710  млн.грн. (2025 рiк -1,839 млн. грн.) 

Структура регулятивного капiталу добра: капiтал I рiвня становив 1,710 млн.. грн.,  

 

Ризик лiквiдностi визначається як ризик того, що Банк не зможе виконати свої зобов'язання у 

встановлений термiн за рахунок вiдсутностi можливостi залучити кошти на ринку або продати лiквiднi 

активи. Банк здатен покрити вiдтiк коштiв за рахунок надходження коштiв, високолiквiдних активiв та 

своєї власної здатностi отримувати кредити. Стосовно високолiквiдних активiв, зокрема, за умови кризи 



на ринку, їхнiй продаж або використання в якостi гарантiї в обмiн на кошти стає надзвичайно важким 

(або навiть неможливим); з цiєї точки зору ризик лiквiдностi Банку тiсно пов'язаний з умовами 

лiквiдностi на ринку. Пiдхiд керiвництва до управлiння лiквiднiстю полягає у тому, щоб забезпечити по 

мiрi можливостi постiйний достатнiй рiвень лiквiдностi для погашення зобов'язань у належнi строки, як 

за звичайних, так i за надзвичайних умов, без понесення неприйнятних збиткiв або ризику для репутацiї 

Банку. Полiтика щодо лiквiдностi шорiчно переглядається та затверджується Наглядовою радою Банку. 

Показники лiквiдностi наразi перевищують нормативнi значення, встановленi НБУ. Значення показника 

швидкої лiквiдностi, який характеризує здатнiсть розраховуватись за поточними зобов'язаннями, є 

високим. Керiвництво постiйно здiйснює оцiнку ризику лiквiдностi шляхом виявлення i монiторингу 

змiн у фiнансуваннi, необхiдному для пiдтримання лiквiдностi на рiвнi, передбаченому вимогами НБУ. 

Банк щоденно розраховує нормативи лiквiдностi вiдповiдно до вимог Нацiонального банку України. 

Станом на 31 березня  2026 всi нормативнi вимоги Банком дотримуються.  

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

Iнформацiя, передбачена пунктом 5 не зазначається, якщо законом така iнформацiя визнана 

iнформацiєю з обмеженим доступом.  

 

Банк не проводить дослiджень та розробок, за виключенням проведення перiодичного монiторингу 

кон'юнктури  ринку надання послуг банкiвськими установами.   

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi 

виробляє / надає особа; 2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi); 3) 

середньореалiзацiйнi цiни продуктiв;4) загальна сума виручки; 5) загальна сума експорту, частка 

експорту в загальному обсязi продажiв; 6) залежнiсть вiд сезонних змiн; 7) основнi клiєнти (бiльше 5 % 

у загальнiй сумi виручки); 8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть; 9) канали 

збуту; 10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, 

країни з яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг; 11) особливостi стану розвитку галузi, в 

якiй здiйснює дiяльнiсть особа; 12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi; 13) мiсце 

особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть;14)рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти 

особи;15)перспективнi плани розвитку особи;  

 

Дiяльнiсть Банку грунтується на чинному законодавствi та лiцензiях, якi надають право на здiйснення 

банкiвських операцiй, у тому числi валютнi операцiї. Банк є складовою єдиної банкiвської системи 

України 

 

Вiдповiдно до Статуту АТ "Iдея Банк" створений для надання клiєнтам повного спектру послуг, 

включаючи всi без обмеження банкiвськi операцiї ,якi повязанi зi здiйсненням комерцiйної, 

iнвестицiйної та будь-якої iншої дiяльностi,яка дозволена чинним законодавством України з метою 

одержання прибутку, збереження коштiв клiєнтiв. 

 

АТ "Iдея Банк" планомiрно розвиває модель роздрiбного бiзнесу. Спираючись на кращий свiтовий 

досвiд i практики Банк значну увагу придiляє цiлому комплексу питань, що мають прямий вплив на 

ефективнiсть i доходнiсть бiзнесу в цiлому. 

 

Наразi Банк цiлеспрямовано рухається в напрямку надання якiсного клiєнтського сервiсу, оптимiзацiї та 

покращення операцiйного процесу, впровадженням нових i сучасних IT-платформ та технологiй, 

розвитку дистанцiйних каналiв продажу та надання банкiвських послуг нашим клiєнтам, розширення 

кiлькостi та покращення якостi продуктiв та надаваних послуг, тощо. 

 

Банк працює на новому поколiннi Системи електронних платежiв НБУ (СЕП-4.0) з використанням 

мiжнародних стандартiв ISO 20022 для платежiв у нацiональнiй валютi. На основi зазначених 

мiжнародних стандартiв та з використанням схеми Single Euro Payments Area (SEPA) дiє також система 

миттєвих переказiв НБУ, до якої Банк долучився у 2025 роцi. 



Банк стає бiльш технологiчним та конкурентним. Концепцiя роздрiбного бiзнесу АТ "Iдея Банк" 

будується на новому пiдходi, за яким клiєнт та його актуальнi потреби визначають пропозицiю.  

 

Основнi ризики в дiяльностi емiтента  

 

Функцiя управлiння ризиками в Банку здiйснюється стосовно фiнансових, кредитних, операцiйних 

ризикiв, комплаєнс-ризику а також iнших суттєвих ризикiв. 

 

Фiнансовi ризики складаються з ринкового ризику (який включає валютний ризик, процентний ризик та 

iнший цiновий ризик) та ризик лiквiдностi. Метою полiтики управлiння ризиками є їхня iдентифiкацiя, 

оцiнка, аналiз, монiторинг та управлiння. Реалiзовується вона через упровадження засобiв контролю за 

ризиками, встановлення лiмiтiв їхнього допустимого рiвня, здiйснення постiйного монiторингу та 

контролю за дотриманням установлених тригерiв та бенчмаркiв, а також через проведення перiодичного 

стрес-тестування. Банк здiйснює комплексне управлiння ризиками, що обумовлено полiтикою Банку, 

яка щороку переглядається Правлiнням та затверджується Наглядовою радою Банку. Лiмiти ризикiв 

встановлюються для кредитного ризику, ринкового ризику та ризику лiквiдностi. Рiвень ризику 

утримується у межах затверджених лiмiтiв. Загальну вiдповiдальнiсть за встановлення та затвердження 

цiлей у сферi управлiння ризиками та капiталом несе Наглядова Рада Банку. При цьому, Банк має окремi 

незалежнi пiдроздiли, якi вiдповiдають за управлiння ризиками та їхнiй контроль. За управлiння 

ризиками в Банку вiдповiдають такi колегiальнi органи: Правлiння, Комiтет iз Управлiння Активами, 

Пасивами i Тарифами (КУАПiТ), Кредитний комiтет, Комiтет iз управлiння операцiйними ризиками, 

Комiтет кредитного ризику, а також Департамент управлiння ризиками, Служба комплаєнс-контролю. 

Банк не має клiєнтiв, доходи вiд яких перевищують 10% вiд загального обсягу доходiв Банку.  

 

Iнформацiя про конкуренцiю в галузi 

 

Банкiвський сектор України у звiтному перiодii функцiонував в умовах воєнного стану, демонструючи 

високу стiйкiсть, рекордну прибутковiсть та значний приплив корпоративного кредитування.                                                                

Економiчна ситуацiя на початку 2026 року залишалася складною i за оцiнками Мiнекономiки, у сiчнi й 

лютому ВВП України скоротився на 1,2%. Це дорiвнює приблизно 66% реального зростання за весь 

2025 рiк, коли економiка додала 1,8%. 

 

Українська економiка завершила перший квартал 2026 року зi зниженням реального ВВП протягом 

трьох мiсяцiв поспiль. За оцiнками аналiтикiв, спад став результатом одночасного тиску кiлькох 

факторiв - вiд енергетичної нестабiльностi до обмежених можливостей експорту та слабкої внутрiшньої 

дiлової активностi. 

 

Промисловiсть продовжує працювати в умовах пiдвищеної волатильностi: пiдприємства стикаються з 

нерiвномiрним енергопостачанням, що змушує їх зменшувати виробничi плани або переходити на менш 

ефективнi режими роботи. Це впливає на собiвартiсть продукцiї та конкурентоспроможнiсть на 

зовнiшнiх ринках. 

 

Споживчий попит залишається стриманим. Домогосподарства обережно витрачають кошти, а бiзнес 

вiдкладає iнвестицiйнi рiшення, очiкуючи бiльшої визначеностi щодо енергетичної ситуацiї та доступу 

до фiнансування. Логiстичнi обмеження й надалi ускладнюють експорт, що знижує валютнi 

надходження та тисне на економiчну динамiку. 

 

Попри загальний спад, окремi галузi - зокрема аграрний сектор та IТ - демонструють стабiльнi 

результати. Проте їхнього внеску поки недостатньо, щоб компенсувати падiння в промисловостi та 

переробцi. 

 

Нагадаємо, у другому кварталi ситуацiя залишатиметься неоднозначною. Подальша траєкторiя 

залежатиме вiд стабiльностi енергосистеми, темпiв вiдновлення експорту та обсягiв зовнiшньої 



фiнансової пiдтримки. 

 

Основнi ризики, спричиненi росiйською агресiєю, залишаються незмiнними: 

-   виникнення додаткових бюджетних потреб, передусiм для пiдтримання обороноздатностi; 

- подальше пошкодження iнфраструктури, насамперед енергетичної, що обмежуватиме економiчну 

активнiсть i тиснутиме на цiни з боку собiвартостi виробництва продукцiї; 

-   поглиблення негативних мiграцiйних тенденцiй та подальше розширення дефiциту робочої сили на 

внутрiшньому ринку працi, що дедалi сильнiше обмежуватиме довгостроковий потенцiал економiки.  

 

     Цi ризики додатково посилюються через зростання геополiтичної невизначеностi та активiзацiю 

деглобалiзацiї, у тому числi через стрiмке загострення торговельних протистоянь у свiтi. 

 

     Економiчна активнiсть у країнах-ОТП України сповiльнилася, а iнфляцiйний тиск посилився через 

подорожчання енергоносiїв на тлi бойових дiй на Близькому Сходi. Це збiльшило витрати як 

виробникiв, так i споживачiв. З огляду на невизначенiсть щодо тривалостi конфлiкту та ступеня його 

впливу на економiчнi процеси НБУ  переважно дотримувалися вичiкувальної позицiї в монетарнiй 

полiтицi  

 

    У лютому загальна iнфляцiя пришвидшилася до 7,6% р/р, передусiм через складну ситуацiю в 

енергетицi та на ринку пального. Водночас базова iнфляцiя залишилася незмiнною (7.0% р/р), зокрема 

завдяки конкуренцiї з боку iмпорту i заходам НБУ з пiдтримання стiйкостi валютного ринку. За 

оцiнками НБУ, у березнi загальна iнфляцiя надалi зростала, тодi як базова - незначно знизилася  

 

   У березнi дiловi очiкування пiдприємств та низка iндикаторiв економiчної активностi полiпшилися 

завдяки стабiлiзацiї енергосистеми й сприятливiй погодi. Зросли показники будiвництва та торгiвлi, 

хоча окремi iндикатори споживчого попиту залишалися слабкими. Водночас дефiцит електроенергiї та 

пошкодження енергетичної, газової й логiстичної iнфраструктури продовжують стримувати вiдновлення 

промисловостi та транспорту  

 

   У лютому дефiцит поточного рахунку суттєво розширився внаслiдок зростання iмпорту товарiв та 

скорочення грантових надходжень. Це призвело до зниження валових резервiв, якi, проте, залишалися 

на високому рiвнi. Мiжнароднi резерви України cтаном на 01 квiтня 2026 року за попереднiми даними 

становили 51 998,0 млн дол. США. У березнi вони зменшилися на 5,0%. Така динамiка зумовлювалася 

валютними iнтервенцiями Нацiонального банку та борговими виплатами країни в iноземнiй валютi. Цi 

операцiї були лише частково компенсованi надходженнями вiд мiжнародних партнерiв та вiд 

розмiщення валютних облiгацiй внутрiшньої державної позики (далi - валютнi ОВДП). Попри 

зменшення, обсяг мiжнародних резервiв є достатнiм для збереження стiйкостi валютного ринку. 

 

   Дефiцит державного бюджету (без грантiв) у березнi скоротився порiвняно з лютим. За пiдсумками I 

кварталу вiн був меншим, нiж у вiдповiдному перiодi 2025 року. Основним джерелом покриття дефiциту 

залишалася мiжнародна фiнансова допомога. Попри певне зниження активностi на внутрiшньому 

борговому ринку в березнi загалом у I кварталi роловер за ОВДП у гривнi залишився високим (160%). 

 

  У березнi долар змiцнився щодо бiльшостi валют, зокрема гривнi, на тлi турбулентностi на свiтових 

товарних та фiнансових ринках. Це спричинило зростання чистого попиту на iноземну валюту та 

збiльшення обсягiв iнтервенцiй НБУ. Водночас гривня дещо змiцнилася до євро. Для пiдтримання 

стiйкостi валютного ринку, контрольованостi iнфляцiйних очiкувань та процесiв НБУ зберiг облiкову 

ставку на рiвнi 15% у березнi 2026 рокц. 

 

     Згiдно з ухваленим наприкiнцi 2025 року Законом №?14097, держава знову зобов'язала банкiвський 

сектор сплачувати податок на прибуток за пiдвищеною ставкою у 50% протягом усього 2026 року (у 

2025 роцi ця ставка становила 25%). Крiм того, банкам заборонили зменшувати фiнансовий результат до 

оподаткування на суму збиткiв минулих рокiв. За розрахунками Мiнiстерства фiнансiв, це фiскальне 



рiшення має додатково принести до державного бюджету вiд 15 до 23 млрд грн лише за 2026 рiк. Саме 

двократне збiльшення податкової ставки пояснює аномальний стрибок податкових виплат на 161% i є 

ключовим фактором математичного "обвалу" офiцiйного чистого прибутку установ попри рекорднi 

операцiйнi доходи.          

 

     Упродовж I кварталу кiлькiсть дiючих в Українi банкiв  становила 58. 

 

     За пiдсумками сiчня - лютого 2026 року чистий прибуток банкiвської системи України склав 17,78 

млрд грн.  

 

     Основнi показники початку 2026 року: 

 

     Чистий прибуток обвалився на 36,4% порiвняно з аналогiчним перiодом минулого року 

(сiчень-лютий 2025). 

 

     Основною причиною зниження чистого прибутку стало повернення з 1 сiчня 2026 року 

50-вiдсоткової ставки податку на прибуток для банкiв. 

 

     За два мiсяцi доходи банкiв досягли 105,9 млрд грн, при цьому витрати становили 88,1 млрд грн.  

 

    Попри суттєве скорочення чистого прибутку через податковий фактор, банкiвська система 

демонструє стабiльнiсть, а показник прибутку залишається одним iз найвищих за останнi роки. 

 

    НБУ здiйснює подальшу гармонiзацiю нормативної бази та наглядової практики для банкiв та 

небанкiвських установ iз нормами ЄС. Наступнi кроки в банкiвському регулюваннi - це оновлення 

вимог до покриття капiталом кредитних ризикiв, впровадження складових ризику розрахунку та 

коригування кредитної оцiнки. 

 

        Щоб забезпечити фiнансову стабiльнiсть у надскладних умовах воєнного часу, потрiбнi 

злагодженi зусилля та тiсна координацiя дiй усiх учасникiв фiнансового ринку: банкiв, небанкiвських 

фiнансових установ, Нацiонального банку та iнших регуляторiв ринку, а також дiєва пiдтримка органiв 

державної влади. 

 

Зазначенi вище подiї та фактори мали безпосереднiй вплив як на дiяльнiсть банкiвського сектору 

України, так i на АТ "Iдея Банк" в цiлому.  Прозорiсть, ефективнiсть та стiйкiсть банкiвської системи - 

це те надбання останнiх рокiв, яке нинi дає змогу утримувати мiцнi позицiї України на "фiнансовому 

фронтi".  

 

АТ "Iдея Банк" належить до групи банкiв з приватним капiталом, має статус ощадного, системно 

важливого та уповноваженого банку на виплату пенсiй, грошової допомоги та зарплати працiвникам 

бюджетних установ, перебуває у перелiку банкiв-агентiв, пiдключених до Автоматизованої системи 

виплат Фонду гарантування вкладiв фiзичних осiб по виплатах неплатоспроможних банкiв.       

 

Банк застосовує рiзнi методи конкуренцiї з огляду на специфiку окремих продуктових ринкiв та 

сегментних груп клiєнтiв - пропонуючи клiєнтам гарантiї надiйностi їх коштiв, пропонуючи зручнi 

продукти, якi вiдповiдають потребам клiєнтiв за конкурентною цiною. 

 

АТ "Iдея Банк займає наступнi мiсця серед 60 дiючих банкiв України (данi станом на 01.01.2026 року, 

т.як на час подання  звiту за 1 квартал 2026 року оновленi данi станом на 01.04.2026 року не 

оприлюдненi):  

- За розмiром чистих активiв -   32 мiсце: 

- За розмiром кредитного портфеля -  9 мiсце: 

- За розмiром коштiв клiєнтiв фiзичних осiб - займає 22 мiсце.  



Сезонний фактор не має значного впливу на дiяльнiсть Банку.  

 

Основними конкурентами  АТ "Iдея Банк" є iншi банки, стратегiчними прiоритетом яких визначено 

розвиток роздрiбного бiзнесу. Основним каналом продажу продуктiв та послуг Банку є мережа 

вiддiлень, яка станом на 01 квiтня 2026  року становить 72 вiддiлення.  

 

Стратегiя розвитку Банку на 2026-2028 роки, затверджена Наглядовою радою Банку та ставить за мету 

утримання позицiй лiдера в роздрiбному сегментi банкiвського ринку України. Основними задачами 

Банку є збереження поточної високоефективної бiзнес-моделi, стабiльне зростання капiталу для росту 

активiв та виконання нормативних вимог, забезпечення стабiльної безперервної дiяльностi, 

забезпечення прийнятного рiвня ризику та високоефективної роботи з проблемною заборгованiстю, 

вдосконалення скорингових систем, пiдвищення ефективностi дистанцiйних каналiв продаж та он-лайн 

каналiв, подальший розвиток та збiльшення частки в загальному бiзнесi Банку мобiльного О.Bank. 

Пiдвищення ефективностi каналiв продажiв, вдосконалення та розвиток продуктiв, сервiсiв та 

технологiй, покращення якостi клiєнтського сервiсу, розширення клiєнтських сегментiв та партнерських 

програм буде сприяти виконанню основних задач.  

 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 

тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду), 4, 11 -15.  

 

Протягом звiтного перiоду Банк здiйснюва свою дiяльнiсть на комерцiйнiй основi i надавав банкiвськi та 

iншi фiнансовi послуги (крiм послуг у сферi страхування), визначенi Статутом i чинним законодавством 

України. Банк здiйснював банкiвську дiяльнiсть на пiдставi банкiвської лiцензiї шляхом надання 

банкiвських послуг як у нацiональнiй, так i в iноземнiй валютi.  До банкiвських послуг належить: - 

залучення у вклади (депозити) коштiв та банкiвських металiв вiд необмеженого кола юридичних i 

фiзичних осiб; - вiдкриття та ведення поточних (розрахункових, кореспондентських) рахункiв клiєнтiв, у 

тому числi у банкiвських металах, та рахункiв умовного зберiгання (ескроу); - розмiщення залучених у 

вклади (депозити), у тому числi на поточнi рахунки, коштiв та банкiвських металiв вiд свого iменi, на 

власних умовах та на власний ризик. Банк надає фiзичним та юридичним особам послуги з торгiвлi 

валютними цiнностями у готiвковiй формi та безготiвковiй формi з одночасним зарахуванням валютних 

цiнностей на їхнi рахунки вiдповiдно до Закону України "Про валюту i валютнi операцiї".  

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв.  

 

Функцiя управлiння ризиками в Банку здiйснюється стосовно фiнансових, кредитних, операцiйних 

ризикiв, комплаєнс-ризику а також iнших суттєвих ризикiв. Фiнансовi ризики складаються з ринкового 

ризику (який включає валютний ризик, процентний ризик та iнший цiновий ризик) та ризик лiквiдностi. 

Метою полiтики управлiння ризиками є їхня iдентифiкацiя, оцiнка, аналiз, монiторинг та управлiння. 

Реалiзовується вона через упровадження засобiв контролю за ризиками, встановлення лiмiтiв їхнього 

допустимого рiвня, здiйснення постiйного монiторингу та контролю за дотриманням установлених 

тригерiв та бенчмаркiв, а також через проведення перiодичного стрес-тестування. Банк здiйснює 

комплексне управлiння ризиками, що обумовлено полiтикою Банку, яка щороку переглядається 

Правлiнням та затверджується Наглядовою радою Банку. Лiмiти ризикiв встановлюються для 

кредитного ризику, ринкового ризику та ризику лiквiдностi. Рiвень ризику утримується у межах 

затверджених лiмiтiв. Загальну вiдповiдальнiсть за встановлення та затвердження цiлей у сферi 

управлiння ризиками та капiталом несе Наглядова Рада Банку. При цьому, Банк має окремi незалежнi 

пiдроздiли, якi вiдповiдають за управлiння ризиками та їхнiй контроль. За управлiння ризиками в Банку 

вiдповiдають такi колегiальнi органи: Правлiння, Комiтет iз Управлiння Активами,Пасивами i Тарифами 

(КУАПiТ), Кредитний комiтет, Комiтет iз управлiння операцiйними ризиками, Комiтет кредитного 

ризику, а також Департамент управлiння ризиками, Служба комплаєнс-контролю.  

 



9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому).  

 

Стратегiя розвитку Банку на 2026-2028 роки. 

 

Поточна бiзнес-модель банку пiдтвердила свою стiйкiсть та високу життєздатнiсть. Вiйна не вплинула 

на її змiну та змiни в стратегiї розвитку Банку. Стратегiя Банку спрямована на забезпечення 

високоефективного рiвня дiяльностi та здiйснення стабiльної безперервної дiяльностi в умовах 

вiйськового стану. Банк ставить на метi утримання лiдируючих позицiй в роздрiбному сегментi 

банкiвського ринку України. 

 

Основними задачами Банку є збереження поточної високоефективної бiзнес-моделi, стабiльне зростання 

капiталу для росту активiв та виконання нормативних вимог, забезпечення стабiльної безперервної 

дiяльностi, забезпечення прийнятного рiвня ризику та високоефективної роботи з проблемною 

заборгованiстю, вдосконалення скорингових систем, пiдвищення ефективностi дистанцiйних каналiв 

продаж та он-лайн каналiв, подальший розвиток та збiльшення частки в загальному бiзнесi Банку 

мобiльного О.Bank. Пiдвищення ефективностi каналiв продажiв, вдосконалення та розвиток продуктiв, 

сервiсiв та технологiй, покращення якостi клiєнтського сервiсу, розширення клiєнтських сегментiв та 

партнерських програм буде сприяти виконанню основних задач. 

 

Негативний вплив вiйни, зростання конкуренцiї на банкiвському ринку, змiнне податкове законодавство 

будуть створювати виклики для Банку та ризики для досягнення запланованих результатiв дiяльностi 

Банку. З врахуванням даних факторiв банк ставить на метi забезпечення наступних показникiв розвитку 

бiзнесу в 2026 роцi: збiльшення обсягу продажiв на 30%, прирiст кредитного портфелю на 30%, 

зростання обсягу власного капiталу на 16%, забезпечення показника ROE на рiвнi не нижче 14,9%, 

показника ROA на рiвнi не нижче 3,5%, показника Cost-to-Income Ratio на рiвнi не вище 43,9%. 

 

Важливим буде залишатися забезпечення безпечної роботи персоналу та клiєнтiв Банку, забезпечення 

клiєнтiв безперервним якiсним обслуговуванням, доступними продуктами та зручними сервiсами. 

 

Банк продовжить придiляти значну увагу розвитку та збiльшенню функцiональностi мобiльного O.Bank, 

який є повноцiнним та конкурентним каналом продажiв у порiвняннi з традицiйними каналами, та 

забезпечує розширення географiї доступу клiєнтiв до послуг Банку, збiльшує клiєнтську базу, надає 

можливiсть створювати та надавати клiєнтам новi швидкi, простi та зручнi в користуваннi продукти та 

сервiси. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п`ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. Протягом 2021-2025 рокiв Банком було 

придбано основних засобiв та нематерiальних активiв на суму 301,081 тисяч гривень. За останнi 5 рокiв 

Банком було вiдчужено активiв на суму 4,116 тисяч гривень. Вiдчуження активiв в обсязi, що перевищує 

встановлений у статутi розмiр протягом року не було.  

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об`єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

 

 



 Станом на 31 березня 2026 року вiдсутнi основнi засоби стосовно яких є передбаченi законодавством 

обмеження щодо володiння, користування та розпорядження та, щодо яких є обмеження права 

власностi.  

 

Основнi засоби - це матерiальнi активи, якi Банк утримує з метою використання їх у процесi своєї 

дiяльностi, надання послуг, для здiйснення адмiнiстративних функцiй. Основнi засоби первiсно 

визнаються за фактичною собiвартiстю, яка складається з фактичних витрат на придбання i приведення 

їх у стан, придатний до використання. Пiсля первiсного визнання об'єктiв основних засобiв, як активiв, 

крiм об'єктiв нерухомостi Банку, їх подальший облiк здiйснюється за методом первiсної вартостi. 

Переоцiнка об'єктiв, подальший облiк яких здiйснюється за первiсною вартiстю не здiйснюється. 

Переоцiнка основних засобiв проводиться з метою приведення балансової вартостi основних засобiв у 

вiдповiднiсть до ринкових цiн. Якщо залишкова вартiсть об'єкта основних засобiв суттєво (бiльше нiж 

на 10 вiдсоткiв) вiдрiзняється вiд його справедливої вартостi на дату складання балансу, може 

проводитись переоцiнка цього об'єкта вiдповiдно до нормативно-правових актiв з оцiнки майна, що 

визначають методичне регулювання оцiнки майна. Облiк об'єктiв нерухомостi Банку здiйснюється за 

методом переоцiненої вартостi. Переоцiнку об'єкту нерухомостi Банку, який утримується на балансi за 

переоцiненою вартiстю, Банк здiйснює якщо залишкова вартiсть цього об'єкта суттєво вiдрiзняється вiд 

його справедливої вартостi на дату балансу.  

 

У разi переоцiнки об'єкта нерухомостi Банку на ту саму дату здiйснюється переоцiнка всiх об'єктiв 

нерухомостi Банку. Для визначення справедливої вартостi об'єктiв нерухомостi на дату балансу Банком 

проводиться незалежна експертна оцiнка. Незалежна оцiнка власного нерухомого майна обов'язково 

проводиться незалежним оцiнювачем за станом на кiнець звiтного року. Переоцiнка об'єктiв 

нерухомостi, якi були переоцiненi в попереднiх перiодах, надалi проводиться з такою регулярнiстю, щоб 

їх залишкова вартiсть на дату балансу суттєво не вiдрiзнялась вiд справедливої вартостi.  

 

Остання незалежна оцiнка об'єктiв основних засобiв, якi належать до групи "Будiвлi" була проведена 

Банком у 2025 роцi та вiдображена у балансi станом на 01.01.2026 року.у. При визначеннi справедливої 

вартостi використовувалися порiвняльний та дохiдний методичнi пiдходи. 

 

Облiк витрат, пов'язаних iз полiпшенням основних засобiв здiйснюється за рахунками облiку 

капiтальних iнвестицiй, якщо вони вiдповiдають критерiям капiталiзацiї. Прибутки за вирахуванням 

збиткiв вiд продажу основних засобiв визнаються у прибутку або збитку.  

 

Iнвестицiйна нерухомiсть - це нерухомiсть,що утримується Банком з метою отримання орендного 

доходу або зростання вартостi вкладеного капiталу,або для досягнення обох цiлей. 

 

Одиницею облiку iнвестицiйної нерухомостi є будiвля або частина будiвлi (якщо частина яка здається в 

оренду складає бiльше 70% вiд загальної площi будiвлi або її частини), що перебувають у 

розпорядженнi Банку як власника.  

 

Мiсцезнаходження основних засобiв - за мiсцезнаходженням Головного офiсу та вiддiлень Банку.  

 

Екологiчнi питання не мають iстотного впливу  на використання активiв Банку. 

 

Детальна iнформацiя про основнi засоби Банку розкривається у примiтцi  9 "Основнi засоби" 

Промiжної скороченої  фiнансової звiтностi Банку за 1 квартал 2026 року, що розмiщена на веб сайтi 

Банку  за адресою: https://ideabank.ua/uk/about/finance-reports 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень.  

 

 



 

Ключовим ризиком економiчного розвитку  та iнфляцiйної динамiки  залишається перебiг 

повномасштабної вiйни. Вiйна триває. Росiйська агресiя зумовлює ризики подальшого зниження 

економiчного потенцiалу, зокрема через втрати людей, територiй i виробництв. Швидкiсть повернення 

економiки до нормальних умов функцiонування залежатиме вiд характеру й тривалостi бойових дiй. 

 

  Основнi ризики, спричиненi росiйською агресiєю, залишаються незмiнними: 

 

- виникнення додаткових бюджетних потреб, передусiм для пiдтримання обороноздатностi;  

- можливе додаткове пiдвищення податкiв, що, залежно вiд параметрiв, може посилювати цiновий 

тиск;  

- подальше пошкодження iнфраструктури, передусiм енергетичної, що обмежуватиме економiчну 

активнiсть i тиснутиме на цiни з боку пропозицiї; 

- поглиблення негативних мiграцiйних тенденцiй та подальше розширення дефiциту робочої сили 

на внутрiшньому ринку працi. 

 

Вiйськовi дiї, що тривають на територiї України, призвели до того, що iснує суттєва невизначе-нiсть, 

пов`язана з непередбачуваним вiд них впливом на припущення, що лежать в основi оцiнок керiвництва, 

що може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Банку продовжувати свою дiяль-нiсть на безперервнiй 

основi. 

 

Враховувалися вiдомi та такi, що можливо оцiнити, результати впливу зазначених факторiв на 

фiнансовий стан i результати дiяльностi Банку. Керiвництво не може передбачити всi змiни, якi можуть 

мати вплив на економiку в цiлому, а також те, якi наслiдки вони можуть мати на фiнан-совий стан Банку 

в майбутньому. Керiвництво вважає, що здiйснює всi заходи, необхiднi для пiдтримки стабiльної 

дiяльностi та розвитку Банку.  

 

НБУ також продовжує запровадження регулятивних змiн згiдно з європейськими нормами. Починаючи 

iз  серпня 2026 року банки мають врахувати  рекомендацiї регулятора з iнтеграцiї принципiв сталого 

розвитку у систему корпоративного управлiння. Також НБУ удосконалив пiдходи до оцiнки банками 

кредитного ризику вiдповiдно до Стратегiї з розвитку кредитування з метою сприяння подальшiй 

кредитнiй експансiї. 

 

Щоб забезпечити фiнансову стабiльнiсть у надскладних умовах воєнного часу, потрiбнi злагодженi 

зусилля та тiсна координацiя дiй усiх учасникiв фiнансового ринку: банкiв, небанкiвських фiнансових 

установ, Нацiонального банку та iнших регуляторiв ринку, а також дiєва пiдтримка органiв державної 

влади.  

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв).  

 

Банк своєчасно, згiдно умов укладених договорiв, здiйснює оплату за придбанi основнi засоби, 

немате-рiальнi активи.  Керiвництво вважає, що майбутнi чистi доходи будуть достатнiми для покриття 

цих та подiбних зобо-в'язань. 

 

Зобовязання з кредитування Основною метою цих iнструментiв є забезпечення надання коштiв клiєнтам 

по мiрi необхiдностi. Гарантiї та акредитиви, що являють собою безвiдкличнi зобов'язання Банку зi 

здiйснення платежiв у випадку невиконання клiєнтом цих зобов'язань перед третiми сторонами, мають 

такий рiвень кредитного ризику, що й кредити. Загальна сума контрактної заборгованостi за 

невикористаними кредитними лiнiями, акредитивами та гарантiями не обов'язково являє собою 

майбутнi грошовi вимоги, адже можливi закiнчення строку дiї або скасування зазначених зобов'язань 

без надання клiєнту коштiв. Зобов'язання кредитного характеру включають невикористану частину 

суми, що надається клiєнту. У вiдношеннi зобов'язань кредитного характеру Банк потенцiйно схильний 



до ризику понесення збиткiв в сумi, що дорiвнює загальнiй сумi невикористаних зобов'язань. Однак, 

ймовiрна сума збиткiв менша загальної суми невикористаних зобов'язань, адже бiльша частина 

зобов'язань кредитного характеру залежить вiд дотримання клiєнтами певних вимог щодо 

кредитоспроможностi. Банк контролює строк, який залишився до погашення зобов'язань кредитного 

характеру, так як зазвичай довгостроковi зобов'язання мають бiльш високий рiвень кредитного 

характеру, нiж короткостроковi зобов'язання. 

 

Станом на 31березня 2026  та 31 грудня 2025 рокiв Банк визнав та вiдобразив в балансi всi зобов'язання 

з кредитування. Непередбаченi зобов'язання з кредитування, якi не вiдображенi в балансi, вiдсутнi.  

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року.  

 

АТ "Iдея Банк" - це стабiльна банкiвська установа, яка роками утримує лiдерство у роздрiбному сегментi 

та регулярно отримує високi оцiнки експертiв за якiсть продуктiв i сервiсу. Ми переконанi, що люди є 

нашою найвищою цiннiстю. Тому наш прiоритет - це не лише соцiальний пакет та офiцiйнi гарантiї, а й 

створення надiйного середовища для професiйного зростання та впевненостi у майбутньому. 

 

Стратегiя роботи з персоналом  сфокусована на пiдтримцi високого рiвня залученостi та мотивацiї. 

Керiвництво Банку  створює умови, де кожен працiвник може пiдвищувати квалiфiкацiю, вiдчуваючи 

при цьому прямий зв'язок мiж своєю ефективнiстю та успiхом усього бiзнесу. 

 

У звiтному перiодi  Банк сфокусувався на створеннi безпечного та автономного робочого середовища у 

всiй мережi та головних офiсах. Особливим прiоритетом для нас залишався всебiчний супровiд та 

пiдтримка колег, якi захищають країну в лавах ЗСУ та Нацiональної гвардiї України". 

 

Станом на 31 березня  2026 року в АТ "Iдея Банк" працювали 1168 осiьб з них 87 осiб перебували у 

вiдпустцi по догляду за дитиною, 3 особи працювали на умовах зовнiшнього сумiсництва. Фонд оплати 

працi збiльшився у порiвняннi з попереднiм аналогiчним перiдом на 24,979 млн.грн. i станом на 31 

березня 2026 року становить 106,477 млн. грн. Середньооблiкова кiлькiсть працiвникiв емiтента станом 

на 01.04..2026 року  складає 1031, з них 823 -жiнки. 

 

Менеджмент Банку розглядає  розвиток команди як стратегiчну iнвестицiю, тому у 2025 роцi навчання 

персоналу стало ще бiльш прiоритетним. Нашi працiвники не просто вiдвiдували профiльнi заходи, а 

опановували найкращi ринковi практики та передовi управлiнськi iнструменти. Поєднання внутрiшнiх 

програм та участi у галузевих конференцiях дозволило нам не лише оновлювати знання, а й оперативно 

впроваджувати найефективнiшi iнструменти в роботу "Iдея Банку". 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй.  

 

На протязi звiтного перiоду будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не було. 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи.  

 

Акцiонерне Товариство  "Iдея Банк" працює на банкiвському ринку  з 1989 року. 

 

Дiяльнiсть Банку грунтується на чинному законодавствi та лiцензiях, зокрема: -лiцензiї №96, виданої 

Нацiональним банком України (НБУ) 4 листопада 2011 року; -Генеральної лiцензiї на здiйснення 

валютних операцiй №96 вiд 03.02.2012 року. Вiдповiдно до лiцензiї Банк здiйснює всi основнi банкiвськi 



операцiї передбаченi законодавством. Дiяльнiсть банку регулюється Нацiональним банком України. АТ 

"Iдея Банк" належить до групи банкiв з приватним капiталом, має статус ощадного, системно важливого 

та уповноваженого банку на виплату пенсiй, грошової допомоги та зарплати працiвникам бюджетних 

установ, перебуває у перелiку банкiв-агентiв, пiдключених до Автоматизованої системи виплат Фонду 

гарантування вкладiв фiзичних осiб по виплатах неплатоспроможних банкiв.      Активи Банку на 

кiнець 1 кварталу 2026 року  року склали 11,475 млн. грн., збiльшилися на  897 млн. грн. у порiвняннi з 

минулим роком. Змiна обсягiв чистих активiв Банку обумовлена збiльшенням кредитного портфелю, 

який є основною складовою активiв, та високолiквiдних активiв. Високолiквiднi активи Банку  

пiдтримуються в обсязi, достатньому для обслуговування клiєнтiв та виконання всiх зобов`язань Банку.  

 

Розмiр кредитного портфелю Банку на кiнець 1 кварталу 2026 року склав 8,037 млн. грн., збiльшився на 

666 млн. грн.  у порiвняннi з минулим роком. Основним сегментом  кредитування є роздрiбнi клiєнти - 

фiзичнi особи та фiзичнi особи-пiдприємцi. За розмiром кредитного портфелю фiзичним особам Банк 

займає 9 мiсце серед банкiв України. Розмiр кредитного портфелю Банку без облiку резервiв пiд 

кредитнi операцiї на 1кварталу  2026 року склав 12,171 млн. грн., збiльшився на 1,110 млн. грн.  у 

порiвняннi з минулим роком. Загальна сума сформованих резервiв пiд зменшення корисностi кредитiв 

збiльшилась на 445 млн. грн.та на кiнець звiтного перiоду  склала 4,134 млн. грн. 

 

Основною складовою ресурсної Бази банку залишаються кошти клiєнтiв - фiзичних та юридичних осiб. 

На кiнець 1 кварталу 2026 року обсяг коштiв клiєнтiв Банку склав 8,275 млн. грн. та збiльшився на  751 

млн. грн. у порiвняннi з минулим роком, що доводить довiру до Банку навiть в умовах вiйни.  Бiльше 

90% обсягу останнього сформовано коштами у нацiональнiй валютi, що нiвелює чутливiсть Банку до 

валютно-курсових коливань. Банк має високий рiвень лiквiдностi для покриття можливих ризикiв та 

утримує норматив LCR (коефiцiєнт покриття лiквiднiстю - спiввiдношення високоякiсних лiквiдних 

активiв до чистого очiкуваного вiдпливу грошових коштiв протягом 30 календарних днiв з урахуванням 

стрес-сценарiю) за всiма валютами на високому рiвнi - 424,72,2% (мiнiмальне значення 100%).  

 

Банк є достатньо капiталiзованим та виконує всi нормативи Нацiонального банку України. Норматив 

адекватностi регулятивного капiталу на кiнець звiтного  перiоду  становив 13,65% (при встановленому 

Нацiональним банком України нормативному значеннi 10%), що свiдчить про достатнiй рiвень 

фiнансової стiйкостi Банку.     

 

Чистий прибуток Банку за результатами 1 квартал 2026  року склав 83 млн.грн., в 1 квартал 2025 року 

Банк отримав чистий прибуток в сумi 188  млн. грн. 

 

За результатами 1 кварталу 2026 року  Банк заробив 1,048 млн. грн. чистого процентного доходу, що на 

301 млн. грн.  бiльше, нiж у вiдповiдному перiодi 2025 рокуi. Зростання чистого процентного доходу 

обумовлено збiльшенням процентних доходiв завдяки значному приросту кредитного портфелю в 

нацiональнiй валютi та виваженою полiтикою управлiння лiквiднiстю та вартiстю залучення коштiв. 

 

Чистий комiсiйний дохiд Банку за 1 кварталу 2026 року склав 26 млн.грн., що на 9 млн.грн. бiльше  нiж 

нiж у вiдповiдному перiодi 2025 рокуi.. 

 

В звiтному перiодi 2026 року  Банк зумiв забезпечити безпеку клiєнтiв та спiвробiтникiв та 

безперервнiсть дiяльностi. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

№ 

з/п 
Вид діяльності Номер ліцензії 

Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 6 

1 Надання банкiвських 

послуг 

№96 04.11.2011 Нацiональний банк України  

2 Генеральна лiцензiя на 

здiйснення валютних 

операцiй згiдно Додатку 

№96 03.02.2012 Нацiональний банк України  

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 131 809 135 650 39 240 38 481 171 049 174 131 

  будівлі та споруди 44 658 44 267 37 106 36 554 81 764 80 821 

  машини та обладнання 66 269 71 471 0 0 66 269 71 471 

  транспортні засоби 487 416 2 134 1 927 2 621 2 343 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 20 395 19 496 0 0 20 395 19 496 

2. Невиробничого 

призначення: 
7 716 7 699 0 0 7 716 7 699 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 7 250 7 250 0 0 7 250 7 250 

  інші 466 449 0 0 466 449 

Усього 139 525 143 349 39 240 38 481 178 765 181 830 

Додаткова інформація Нарахування амортизацiї активу починається з дати його введення в 

експлуатацiю. Земля та незавершене будiвництво не амортизуються. 

Амортизацiя обєктiв примiщень, вдосконалень орендованого майна та 

обладнання розраховується прямолiнiйним методом з метою 

рiвномiрного зменшення первiсної вартостi до лiквiдацiйної вартостi 

протягом строку їх експлуатацiї за наступними нормами: 

Найменування статтi Строк корисного використання (у роках) Будiвлi, 

споруди вiд 56 Машини та обладнання 4-7 Транспортнi засоби 8-10 

Iнструменти, прилади, iнвентар (меблi) 3-10 Iншi основнi засоби 7-10 

Iншi необоротнi матерiальнi активи 3-10 Перегляд строкiв корисного 

використання та норм амортизацiї здiйснюється наприкiнцi кожного 

року. Об'єкти основних засобiв припиняють визнаватися як активи в 

разi їх вибуття внаслiдок продажу, безоплатного передавання, лiквiдацiї 

та iнше. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  



Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 91 519 X X 

  0 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 8 780 036 X X 

  0 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 8 871 555 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я особи Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Пiдприємство "Росан 

- Цiннi папери" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 22335534 

Місцезнаходження 79066, Україна, мiсто Львiв, 

Манастирського,2а 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ 263310 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 10.09.2013 

Номер телефону (032) 297-87-76 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.12 - Посередництво за договорами 

по цiнних паперах або товарах 

64.99 - Надання iнших фiнансових 

послуг (крiм страхування та пенсiйного 

забезпечення) 

66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 

забезпечення 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть зберiгача 

цiнних паперiв 

 

Повне найменування або ім'я особи Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  



УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, мiсто Київ, 

Якубенкiвська,7г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності б/в 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Номер телефону (044)482-52-15 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 -  Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть депозитарiю 

цiнних паперiв 

 

Повне найменування або ім'я особи Публiчне акцiонерне 

товариство"Розрахунковий центр з 

обслуговування договорiв на 

фiнансових ринках" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 35917889 

Місцезнаходження 04107, Україна, мiсто Київ, 

Якубенкiвська,7г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Рiшення №49 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 27.01.2022 

Номер телефону (044) 585-42-40 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.99 -  Надання iнших фiнансових 

послуг (крiм страхування та пенсiйного 

забезпечення), н.в.i.у. 

58.29 - Видання iншого програмного 

забезпечення 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа Клiрингова дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я особи Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю БДО 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 20197074 

Місцезнаходження 49000, Україна, мiсто Днiпро, Андрiя 

Фабра,4 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2868 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або Аудиторська палата України 



інший документ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.04.2002 

Номер телефону (056) 370-30-43 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

- - - 

- - - 

Вид послуг, які надає особа Надання аудиторських послуг 

 

Повне найменування або ім'я особи Приватне акцiонерне товариство СК 

"ПЗУ Україна" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 20782312 

Місцезнаходження 04053, Україна, мiсто Київ, Сiчових 

Стрiльцiв,40 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності AB 500155 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з регулювання 

ринкiв фiнансових послуг в Українi 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 15.12.2009 

Номер телефону (044) 238-62-38 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

Вид послуг, які надає особа Надання послуг у сферi страхування 

 

Повне найменування або ім'я особи Товариство з додатковою 

вiдповiдальнiстю страхова компанiя 

"АРКС ЛАЙФ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з додатковою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 35692536 

Місцезнаходження 04070, Україна, мiсто Київ, Iллiнська,9 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ 284381 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з регулювання 

ринкiв фiнансових послуг в Українi 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 11.02.2014 

Номер телефону (044) 391-11-22 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.11 - Страхування життя 

64.92 - Iншi види кредитування 

65.20 - Перестрахування 

Вид послуг, які надає особа Надання послуг у сферi страхування 

 

Повне найменування або ім'я особи Приватне Акцiонерне Товариство "СК 

"Форте Лайф" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33940722 

Місцезнаходження 01054, Україна, мiсто Київ, 



Дмитрiвська,46 корпус А 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ 284268 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з регулювання 

ринкiв фiнансових послуг в Українi 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 09.01.2014 

Номер телефону (044) 200-02.18 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.11 - Страхування життя 

- - - 

- - - 

Вид послуг, які надає особа Надання послуг у сферi страхування 

 

Повне найменування або ім'я особи Приватне Акцiонерне Товариство "ПЗУ 

Україна страхування життя" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 32456224 

Місцезнаходження 04053, Україна, мiсто Київ, Сiчових 

Стрiльцiв,42 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АВ 499971 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з регулювання 

ринкiв фiнансових послуг в Українi 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.12.2009 

Номер телефону (044) 537-63-11 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.11 - Страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

Вид послуг, які надає особа Надання послуг у сферi страхування 

 

Повне найменування або ім'я особи Нацiональний банк України 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Орган державної влади 

Ідентифікаційний код юридичної особи 00032106 

Місцезнаходження 01601, Україна, мiсто Київ, 

Iнститутська,9 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Номер телефону (044)254-06-16 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.11 - Дiяльнiсть центрального банку 

- - - 

- - - 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть Нацiонального 

банку України 

 

Повне найменування або ім'я особи ТОВ "Рейтингове Агенство "IВI - 

РЕЙТИНГ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33262696 

Місцезнаходження 03164, Україна, мiсто Київ, Обухiвська, 

135/11 



Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 3 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 12.04.2010 

Номер телефону (044) 362-90-84 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

73.20 - Дослiдження кон'юнктури ринку 

та виявлення громадської думки 

74.90 -  Iнша професiйна, наукова та 

технiчна дiяльнiсть, н.в.i.у. 

Вид послуг, які надає особа Рейтингова оцiнка емiтента та/або його 

цiнних паперiв 

 

 



6. Відокремлені підрозділи 

№ 

з/п 

Найменування відокремленого 

підрозділу 

Тип (філія, 

представництво, 

відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 

Станом на 01.04.2026 року 

органiзацiйна структура Банку  

включає Головний банк та 72 

вiддiлення 

Відділення Україна, Україна 

Вiддiлення банку - це окремi структурнi одиницi, якi 

здiйснюють свою дiяльнiсть вiд iменi Банку та створенi з 

метою розширення дiяльностi та покращення обслуговування 

клiєнтiв. Основними функцiями вiддiлення Банку є: надання 

банкiвських послуг (залучення депозитних вкладiв, вiдкриття 

та ведення поточних рахункiв клiєнтiв, кредитування 

клiєнтiв), одержання прибутку та впровадження iнновацiй у 

сферi обслуговування клiєнтiв Банку 

URL-адреса: Повний  перелiк працюючих вiддiлень https://finance.ua/ua/banks/idea-bank/branches 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

28.10.2021 67/1/2021 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000142889 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

1 323 072 8

75 

1 100 

Додаткова інформація Торгiвля цiнними паперами на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках не здiйснювалась. Факт лiстингу/делiстингу на фондових бiржах 

вiдсутнi.Акцiї розмiщенi в повному обсязi. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000142889 323072875 0 0 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 



якими 

обмежено, 

шт. 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

28.10.2021 67/1/2021 UA4000142889 323 072 875 323 072 875 323 072 875 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Станом на 01.04.2026 року обмеження  вiдсутнi. 

 



III. Фінансова інформація 

1. Проміжна фінансова звітність 

https://ideabank.ua/uk/about/finance-reports 

 

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 

фінансової звітності: 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=227400 

 

3. Твердження щодо проміжної інформації 

На пiдставi наданих повноважень, посадовi особи АТ "Iдея Банк" надають твердження про те, що ця 

промiжна скорочена фiнансова звiтнiсть за перiод, що закiнчилися 31 березня  2026 року, складена у 

вiдповiдностi до МСБО 34 "Промiжна фiнансова звiтнiсть", стандартiв бухгалтерського облiку, 

передбачених Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi",а також 

вiдповiдає вимогам Нацiонального банку України щодо складання та оприлюднення фiнансової 

звiтностi банками та вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi" вiд 16.07.1999 року № 996-XIV щодо складання фiнансової звiтностi.  

 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Проміжний звіт керівництва 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Звернення Голови Наглядової ради 

 

2025 рiк став черговим надзвичайно складним перiодом для України та для банкiвського сектору, який 

функцiонує в умовах триваючої росiйської агресiї. Дiяльнiсть Банку в реалiях постiйних бандитських i 

терористичних атак, що грубо порушують норми мiжнародного та гуманiтарного права, а також в 

умовах перебоїв з електропостачанням, вражаючих морозiв i вiдсутностi опалення, вимагала вiд усього 

персоналу виняткової рiшучостi, психологiчної стiйкостi та глибокого почуття вiдповiдальностi. 

Наглядова рада бачить цi зусилля та висловлює найвищу повагу до сили духу й вiдданостi працiвникiв, 

якi, незважаючи на нелюдськi умови, сумлiнно та безперервно виконували свої обов'язки. 

 

2025 рiк також став роком важливих змiн у структурi власностi Банку. Вiдбувся продаж акцiй, у 

результатi якого Банк увiйшов до складу групи TAS - великої та стабiльної банкiвської групи. 

Входження до групи TAS створює надiйну основу для подальшого розвитку Банку, вiдкриваючи 

можливостi для використання капiтальних, технологiчних та органiзацiйних синергiй у межах Групи. 

 

Правлiння Банку забезпечило збереження персоналу, пiдтримавши органiзацiйну стабiльнiсть i 

безперервнiсть ключових компетенцiй. Водночас Банк виконав, а за низкою напрямiв перевищив 

затвердженi бiзнес-плани, що пiдтверджує високу якiсть управлiння та здатнiсть ефективно дiяти в 

умовах пiдвищених ризикiв i невизначеностi. 

 

Попри винятково складне зовнiшнє середовище Банк послiдовно продовжував iнвестувати в розвиток 

IТ-iнфраструктури та систем, спрямованих на забезпечення безперервностi дiяльностi й операцiйної 

стiйкостi. Паралельно активно розвивався мобiльний OBank, який став важливою складовою дiяльностi 

Банку. 

 

Наглядова рада пiдкреслює ключову роль Правлiння Банку та управлiнської команди в ефективному 

управлiннi процесом змiни власника, консолiдацiї колективу та реалiзацiї стратегiчних цiлей. Завдяки 

цьому Банк зберiг свою суб'єктнiсть, операцiйну стiйкiсть i спроможнiсть до подальшого розвитку. 

 

 

 

 

https://ideabank.ua/uk/about/finance-reports
https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=227400


Наглядова рада висловлює всiм працiвникам глибоку вдячнiсть i повагу за незламну позицiю, високий 

професiоналiзм i вiдданiсть Банку. 

 

Слава Українi! 

Пiотр Чарнецкi,  

Голова Наглядової Ради АТ "Iдея Банк" 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Майже чотири роки роботи в умовах воєнного стану навчили нас перетворювати невизначенiсть на 

стратегiю, а втому - на витримку. У 2025 роцi ми займали проактивну позицiю: не очiкували, а задавали 

темп. Наша динамiка, стiйкiсть та результати - це не просто цифри у звiтах, а насамперед незламнiсть i 

характер, що стали головним драйвером ефективностi Банку в цi часи. 

 

Для Iдея Банку цей рiк був роком системного розвитку, переосмислення процесiв та змiцнення позицiй. 

Ми продовжували створювати простi, зрозумiлi та доступнi фiнансовi рiшення, сфокусувалися на 

впровадженнi нових технологiй. 

 

Цифровi канали стали основою бiльшостi продуктiв i сервiсiв, а частка онлайн?кредитування побила 

новi рекорди. 

 

У 2025 роцi ми посилили iнфраструктуру Банку, забезпечили стабiльнiсть операцiй та високий рiвень 

сервiсу. Ми зберегли широку географiю присутностi, включаючи регiони зi складною безпековою 

ситуацiєю. 

 

Приєднання до провiдної фiнансово-промислової  групи ТАС стало новим iмпульсом та додало 

динамiки для подальшого розвитку. 

 

Ми активно пiдтримували економiку: працювали, створювали робочi мiсця, сплачували податки, брали 

участь у соцiальних та iнклюзивних iнiцiативах. 

 

Найважливiшим досягненням є команда - професiйна, динамiчна, вiдповiдальна, сильна духом, яка i є 

секретом нашої переваги. Ми не тiльки змогли зберегти її склад, але посилити, залучивши 

висококвалiфiкованих працiвникiв, експертiв галузi. 

 

Особлива подяка тим, хто працює у прифронтових областях. Низький уклiн спiвробiтникам, якi несуть 

службу у лавах Збройних Сил України. 

 

Дякую всiй командi Iдея Банку за витримку, вiдповiдальнiсть та вiру у спiльну справу. 2025 рiк ми 

завершили пiдсиленням наших ринкових позицiй, та зростанням ефективностi. Ми стали бiльш 

технологiчними та сфокусованими на майбутньому. Бажаю всiм сил, натхнення й нових звершень у 

2026 роцi! 

 

Слава Українi! 

Михайло  Власенко, 

Голова Правлiння АТ "Iдея Банк"                      

 

3. Вказівки на важливі події, що відбулися упродовж звітного періоду, та їх вплив на проміжну 

фінансову звітність, а також опис основних ризиків та невизначеностей у діяльності особи 

Вiйськовi дiї, що тривають на територiї України, призвели до того, що iснує суттєва невизначенiсть, що 

може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Банку продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй 

основi. 

 

Формуючи професiйне судження щодо можливостi подальшої дiяльностi на безперервнiй основi, 



керiвництво Банку врахувало результати дiяльностi в 2025 роцi, поточний фiнансовий стан та рiвень 

лiквiдностi Банку, заплановану в бюджетi прибуткову дiяльнiсть в майбутньому, а також вплив поточної 

фiнансової та економiчної ситуацiї в країнi на дiяльнiсть Банку в майбутньому. 

 

При пiдготовцi фiнансової звiтностi за звiтний перiод керiвництвом  було оцiнено здатнiсть Банку 

продовжувати свою дiяльнiсть в майбутньому з врахуванням вiйськових дiй на територiї України, що 

тривають, та вже спричинили й продовжують спричиняти значнi негативнi наслiдки, як для економiки 

країни в цiлому, так i для клiєнтiв Банку. 

 

З метою забезпечення безперервної дiяльностi та реагування на змiну зовнiшньої кон'юнктури та 

операцiйного середовища керiвництво Банку вiдстежує стан розвитку поточної ситуацiї та, за 

необхiдностi, вживає заходи, необхiднi для мiнiмiзацiї будь-яких негативних наслiдкiв. Вжитi 

керiвництвом Банку заходи забезпечили стабiльну дiяльнiсть в умовах вiйни, високий рiвень лiквiдностi, 

достатнiй рiвень капiталу. Станом на кiнець звiтного перiоду Банк виконує всi нормативнi вимоги 

Нацiонального банку України по лiквiдностi та капiталу. 

 

Виходячи з ситуацiї, яка склалася в державi керiвництво Банку проводить постiйний оперативний аналiз 

безперервного функцiонування Банку з метою швидкого реагування з огляду на змiну подiй. 

 

Банк не змiнював та не планує найближчим часом змiну бiзнес-моделi внаслiдок воєнного стану та 

продовжує функцiонувати як роздрiбний банк з повним спектром банкiвських послуг. 

 

В 2026 роцi Банк планує продовжувати свою дiяльнiсть у вiдповiдностi до затвердженої Наглядовою 

радою Стратегiї на 2026-2028 роки з урахуванням зовнiшнiх чинникiв та в межах наявних об'єктивних 

можливостей. В умовах вiйськового стану, який було введено в Українi у зв'язку з повномасштабною 

вiйною, розв'язаною росiйською федерацiєю  дещо ускладнено умови ведення бiзнесу, що впливають на 

дiяльнiсть Банку. 

 

При складаннi цiєї фiнансової звiтностi враховувалися вiдомi та такi, що можливо оцiнити, результати 

впливу зазначених факторiв на фiнансовий стан i результати дiяльностi Банку. 

 

Керiвництво не може передбачити всi змiни, якi можуть мати вплив на економiку в цiлому, а також те, 

якi наслiдки вони можуть мати на фiнансовий стан Банку в майбутньому. Керiвництво вважає, що 

здiйснює всi заходи, необхiднi для пiдтримки стабiльної дiяльностi та розвитку Банку. 

 

Дана фiнансова звiтнiсть не включає коригувань, якi можуть мати мiсце в результатi такої 

невизначеностi. Про такi коригування буде повiдомлено, якщо вони стануть вiдомi i зможуть бути 

оцiненi. 

 

 


